T.C.
HAZINE ve MALIYE BAKANLIGI
Kamu Mali Yénetim ve Déntisim Genel Mudurluga

Sayr :27998389-010.06.02-E.8449 09.01.2020

Konu :Mahalli Idare Sézlesmeli Personel
Ucret Tavanlari

GENELGE
(Sira No: 3)

1/9/2019 tarihli ve 30875 sayili Resmi Gazetede yayimlanmis olan 28/8/2019 tarihli ve
2019/1 sayil Kamu Gérevlileri Hakem Kurulu Kararinin ikinci Kisim Birinci Bélimiinin 4 inci
maddesinin besinci fikrasi uyarinca Bakanhgimiz Genelgesi ile 1/1/2020-30/6/2020 déneminde
gecerli olmak lzere;

657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 154 Gncll maddesi uyarinca aylk gdsterge
tablosunda yer alan rakamlar ile ek gosterge ve kidem ayh@ gdsterge rakamlarinin aylk
tutarlara cevrilmesinde uygulanacak aylk katsayisi (0,146061), memuriyet taban aylgi
gostergesine uygulanacak taban aylik katsayisi (2,28624), is gucliigu, is riski, temininde glgclik
ve mali sorumluluk zamlarinin ayhk tutarlara gevrilmesinde uygulanacak yan éddeme katsayisi
ise (0,046321) olarak belirlenmistir.

Bu itibarla, 5393 sayill Belediye Kanununun 49 uncu maddesi ¢ercevesinde 2020 yilinda
sdzlesmeli personel olarak calistirilacaklarin sézlesmelerinin diizenlenmesinde, sozlegsme
Ucretlerinin tespitinde ve ddenmesinde asagida belirtilen hususlara uygun olarak islem tesis
edilmesi gerekmektedir.

1- 6393 sayih Kanunun 49 uncu maddesinin Uclincll ve dérdinct fikralarl geregince
diizenlenecek sozlesme o6rnekleri ilgisine gére Cevre ve Sehircilik Bakanhgi veya Igigleri
Bakanligina génderilecektir.

2- 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesi gergevesinde galistirilacak sézlesmeli personel
icin 1/1/2020 tarihinden itibaren gecerli olan aylik net tcret tavanlari, asgari gecim indirimi tutar
uygulanmaksizin ve yukarida belirtilen katsayr rakamlari dikkate alinmak suretiyle unvanlar
itibariyla hesaplanmig ve ekli (1) Sayili Cetvel'de gdsterilmistir.

Buna gore;

a) Belediyeler ve il 6zel idareleri ile mahalli idare birliklerinin meclisleri veya biyiiksehir
belediyeleri bagh kuruluslarinin yénetim kurullari, 5393 sayih Kanunun 49 uncu maddesi
cercevesinde 1/1/2020 tarihinden sonra da calistiriilmaya devam olunacak veya 2020 yilinda ilk
defa istihdam edilmeye baslanacak sézlesmeli personel icin ekli (1) Sayili Cetvel'de gésterilen
tcret tavanlarini agsmamak kaydiyla net Ucret tespitine yetkilidir.

b) 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesi cgercevesinde 2019 yilinda calistirilan
sbzlesmeli personelden 2020 yilinda da gorevlerine devam etmeleri uygun goérilenlerin net
ucretlerinin tespitine iligkin yetkili meclis veya yénetim kurulu karari 2020 yih Ocak ayi igerisinde

Not: 5070 sayil Elektronik Imza Kanunu gergevesinde giivenli elektronik imzali asl ile aynidir.

Devlet Mahallesi Dikmen Caddesi No:12 06420 Cankaya / ANKARA
Telefon: (0312) 415 29 00 Faks: (0312) 415 26 95
Elektronik Ag: www.hmb.gov.tr



alinacak ve ilgililerle 1/1/2020 tarihinden itibaren gecerli olacak sekilde yapilacak sézlesmelerin
yenileme iglemleri de yine 2020 yih Ocak ayi igerisinde tamamlanacaktir. Yenilenen bu
sOzlesme drnekleri ile birlikte sézlesmenin imzalandig tarihteki memur kadrolarinin kadro unvan
ve dereceleri itibariyla dolu-bos durumlarini gésteren cetvellerin, sézlesmeli personele édenecek
net Gcretin tespitine iliskin meclis kararinin ve sézlesmeli personel olarak calistirilacaklarin
6grenim durumlarini gésterir belgenin bir 6rnegdi de en geg¢ 1/2/2020 tarihine kadar ilgisine gére
Cevre ve Sehircilik Bakanhgi veya Igisleri Bakanhgina génderilecektir.

Ayrica, 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesi gergevesinde tam zamanh sézlesmeli
personel istihdamina iliskin uygulamalarin ilgili meclis veya yonetim kurulu karari ile verilen iznin
amacina uygun olarak yuritilip yuritilmediginin tespiti icin, tam zamanh sézlesmeli personel
istihdamina yénelik olarak alinacak meclis veya yénetim kurulu kararlarinda her bir kadro unvani
icin ka¢c adet tam zamanl sézlesmeli personel istihdamina izin verildigi de acik¢a karara
baglanacaktir.

c) 193 sayili Gelir Vergisi Kanununun 32 nci maddesi uyarinca hesaplanmasi gereken
asgari gecim indirimi tutar, aylhk net sézlesme Ucretinin belirlenmesi asamasinda dikkate
alinmayacak ve bu nedenle aylik net sézlesme (cretlerinin tespitinde ekli (1) Sayili Cetvel'de
gosterilen tutarlar asilmayacaktir. Sézlegsmeli personel olarak istihdam edilenlerin asgari gegim
indirimi uygulamasindan yararlandiriimasinda genel hikimlere uygun olarak iglem tesis
edilecektir.

3- 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesinin Ug¢lincu fikrasi gergcevesinde tam zamanli
stzlesmeli personel olarak istihdam edilenlere 375 sayili Kanun Hilkkminde Kararnamenin ek 9
uncu maddesinin dokuzuncu fikrasina goére ek ddeme verilmesine iliskin uygulama, anilan
Hakem Kurulu Kararinin Uglincti Kisim Dérdinct Béliminin 2 nci maddesinde farkh bir
diizenlemeye tabi tutulmustur. Bu gercevede, ilgili personel hakkinda uygulanmasi gereken ek
6deme oranlari ile bu oranlarin karsiligi olan ek édeme tutari tavanlar ekli (2) Sayili Cetvel'de
gosterilmistir. Ote yandan, s6z konusu sézlesmeli personelin ek 6deme uygulamasindan
yararlandiriimasinda, 3/1/2012 tarihli ve 2012/2665 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yUrirltige
konulan "Sézlesmeli Personele Ek Odeme Yapilmasina Dair Karar'da belirtilen usul ve esaslar
ile birlikte asagidaki hususlara uyulacaktir.

a) llgili personel igin ayrica bir meclis karari veya yénetim kurulu karari alinmaksizin ve
1/1/2020 tarihinden gegerli olmak tzere; 2020 yilina iliskin s6zlegsmesinde belirtilen kadro unvani
ile sinirh olmak kaydiyla sézlesmeli personelin ayni mahalli idarede gecen hizmet siresi
hesaplanmak suretiyle ve hesaplanan hizmet sirelerine karsilik olarak bu Genelgeye ekli (2)
Sayil Cetvel'de denk gelen ek 6deme orani lizerinden ek 6deme hesabi yapilacaktir.

b) 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesinin dérdiincii fikrasi ¢gergevesinde kismi zamanli
olarak galistirilan sézlesmeli personel ek édeme uygulamasindan yararlandiriimayacaktir.

c) Ek édeme damga vergisi hari¢ herhangi bir vergi ve sigorta prim kesintisine tabi
tutulmayacaktir.

¢) Ek 6deme tutari, mevcut sdézlesme 6érnedinin licret maddesinden sonra gelmek tizere
yeni bir madde olarak sézlesmede gosterilecektir.

d) Ek 6deme tutari, maas bordrosunda sézlesme tcreti ile birlestiriimeksizin ayri bir stitun
halinde ayrica gésterilecektir.
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4- Anilan Hakem Kurulu Kararinin Ikinci Kisim Birinci Béliimuniin 8 inci maddesinde,
sozlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilenlerin, 19/11/1986 tarihli ve 86/11220 sayili
Bakanlar Kurulu Karariyla yurirlige konulan Devlet Memurlari Yiyecek Yardimi Yonetmeligi
hiikimlerinden ayni usul ve esaslar cergevesinde yararlandiriimasi hilkkme baglandigindan,
5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesi cergevesinde mahalli idarelerde sézlesmeli personel
olarak istihdam edilenlerin anilan Y&netmelikte belirtilen usul ve esaslar cergevesinde
31/12/2021 tarihine kadar yiyecek yardimindan yararlandiriimasi gerekmektedir.

Bilgilerini ve geregini rica ederim.

R e-imzahdir
Osman DINCBAS
Bakan a.
Bakan Yardimcisi

Ek:
1- (1) Sayili Sézlesme Ucret Tavanlari Cetveli (1 sayfa)
2 - (2) Sayili Ek Odeme Oranlari Cetveli (1 sayfa)
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(1) SAYILI CETVEL

1/1/2020 - 30/6/2020 DONEMINDE GECERLI OLMAK UZERE, 5393 SAYILI KANUN CERCEVESINDE CALISTIRILACAK SOZLESMELI
PERSONELIN UNVAN BAZINDA UCRET TAVANLARI (TL)

657 SAYILI KISMi ZAMANLI | TAM ZAMANLI
| KANUNA GORE | SOZLESMELI SOZLESMELI
Lt SINIE DERECE NET AYLIK PERSONEL NET | PERSONEL NET
TUTARI UCRET TAVANI | UCRET TAVANI
Avukat AH 1/1 3.865,25 1.932,63 4.831,56
Mimar TH 1/1 4,181,50 2.090,75 5.226,88
Mithendis TH 1/1 4.181,50 2.090,75 5.226,88
Veteriner SH 1/1 3.919,06 1.959,53 4,898,83
Sehir Plancisi TH 1/1 4.181,50 5.226,88
Fizikgi TH 1/1 3.818,72 4.773 40
Kimyager TH 1/1 3.818,72 4.773,40
Istatistikgi TH 1/1 381872 4.773,40
Jeolog TH 1/1 3.818,72 4.773,40
Arkeolog TH 1/1 3.736,17 4.670,21
Restorator (Yiksekogrenim Mezunu) TH 1/1 3.320,13 4.150,16
Tekniker TH 1/1 3.318,19 4.147,74
Grafiker (Yiiksekogrenim Mezunu) TH 1/1 3.320,13 4.150,16
Kaptan (Yuksekoégrenim Mezunu) TH 1/1 3.320,13 4.150,16
Teknisyen (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) TH 3/1 2.672,90 3.341,13
Teknik Ressam (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) TH 3/1 2.672,90 3.341,13
Teknik Ressam (Yuksekdgrenim Mezunu) TH 1/1 3.303,03 4.128,79
Hidrobiyolog TH 1/1 3.326,32 4.157,90
Hidrolog TH 1/1 3.818,72 4.773,40
Jeofizikei TH 1/1 3.818,72 4.773,40
Jeomorfolog TH 1/1 3.818,72 4.773,40
Laborant (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) TH 3/1 2.672,90 3.341,13
Matematikgi TH 1/1 3.818,72 4.773,40
Olcti Ayar Memuru (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) TH 3/1 2.672,90 3.341,13
Pilot TH 1/1 3.326,32 4.157,90
Topograf (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) TH 31 2.672,90 3.341,13
Sanat Tarihgisi TH 1/1 3.320,13 4.150,16
Cozumleyici (Yiksekogrenim Mezunu) TH 1/1 3.326,32 4.157,90
Programel (Yiksekogrenim Mezunu) TH 1/1 3.326,32 4.157,90
Hukuk Migaviri GiH 1/1 4.764,46 595558
Mitercim GIH 1/1 2.732,58 3.415,73
Tercuman (Y iksekogrenim Mezunu) GIH 3/1 2.577,96 3.222,45
Egitmen (Y tksekogrenim Mezunu) GIH 3/1 2.558,45 3.198,06
Egitmen (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) GiH 3/1 2.527,50 3.159,38
Cocuk Egiticisi (Yiiksekogrenim Mezunu) GIH 3/1 2.558,45 3.198,06
Cocuk Egiticisi (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) GIH 3/1 2.527,50 3.159,38
Cocuk Egitimeisi(Yuksekogrenim Mezunu) GIH 1/1 2.644,21 3.305,26
Cocuk Rehberi ve Gozetimeisi (Yoksekogrenim Mezunu) GIiH 1/1 2.644,21 3.305,26
Kameraman (Y tksekdgrenim Mezunu) GIH 4/1 2.516,66 3.145,83
Kameraman (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) GIH 4/1 2.501,19 3.126,49
Sosyolog TH 1/1 3.326,32 4.157,90
Uzman Tabip SH 1/1 4.480,08 5.600,10
Tabip SH 1/1 3.982,50 4.978,13
Dig Tabibi SH 1/1 3.630,56 4.538,20
Psikolog SH 1/1 3.339.91 4.174,89
Biyolog SH 1/1 3.288,59 4.110,74
Bakteriyolog SH 1/1 3.35399] 4.174,89
Diyetisyen (Saghk Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 3.339,91 4.174,89
Cocuk Geligimeisi (Saglik Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 3.339,91 4.174,89
Saglik Teknikeri SH 1/1 3.169,23 3.961,54
Ebe (Saghk Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 3.339,91 4.174,89
Hemgire (Saghk Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 3.339,91 4.174,89
Ebe (Lise ve Dengi Okul Mezunu) SH 31 278891 3.486,14
Hemgire (Lise ve Dengi Okul Mezunu) SH 3/1 2.788,91 3.486,14
Saghk Memuru (Saghk Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 3.265,62 4.082,03
Saglik Memuru (Onlisans Mezunu) SH 1/1 3.169,23 3.961,54
[Saglik Memuru (Lise ve Dengi Okul Mezunu) SH 3/1 2.788,91 3.486,14
Dis Protez Teknisyeni (Lise Dengi Mesleki Ogirenim Mezunu) SH 3/1 2.788.91 3.486,14
Saglik Teknisyeni (Lise Dengi Mesleki Ofirenim Mezunu) SH 3/1 2.788,91 3.486,14
Sosyal Caligmaci (Yoksekégrenim Mezunu) SH 1/1 3.339.91 4,174,89
Eczaci SH 1/1 3.477,37 4.346,71
Fizyoterapist SH 1/1 3.339.91 4.174,89
Laborant (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) SH 3/1 2.788,91 3.486,14
Uzman (Tipta Uzmanlik Tuzigine Gore) SH 1/1 3.986,41 4.983,01
Veteriner Saglik Teknikeri SH 1/1 3.186,78 3.983,48
Veteriner Saglik Teknisyeni (Lise Dengi Mesleki Ofrenim Mezunu) SH 3/1 2.817,21 3.52):51
Antropolog SH 1/1 327141 4.089,34
Kittiiphaneci (Yuksekogrenim Mezunu) TH 1/1 3.328,39 4.160,49
Ekonomist (Lisans Mezunu) TH 1/1 2.680,46 3.350,58




(2) SAYILI CETVEL
5393 SAYILI KANUN CERCVESINDE CALISTIRILACAK TAM ZAMANLI SOZLESMELI PERSONELIN EK ODEME ORAN VE TUTARLARI

1/1/2020 - 30/6/2020

UNVAN Ogrenim Durumu Hizmet Y1l Oran (%) DONEMI BRUT
TUTAR (TL)

Hukuk Masaviri a) 13 yil ve daha fazla olanlar 170 2358,89
b) 0-12 (dahil) yl arasinda olanlar 130 1.803,85
a) 19 yil ve daha fazla olanlar 150 2.081,37
Aviket b) 13-18 (dahil) yil arasinda olanlar 140 1.942,61
c) 0-12 (dahil) y1l arasinda olanlar 130 1.803,85
a) 18 yil ve daha fazla olanlar 150 2.081,37
Mimar, Mahendis, $ehir Plancisi b) 12-17 (dahil) yil arasinda olanlar 140 1.942,61
¢) 0-11 (dahil) yil arasinda olanlar 130 1.803,85
R o ) ) a)18 yil ve daha fazla olanlar 120 1.665,10
Zi‘;;‘rfsg”ﬁz[E:;fh';’l'm Jeolag: rkeolog; Hidralog Tecfizlkel, b) 12-17 (dahil) yil arasinda olanlar 10 1526,34
¢) 0-11 (dahil) yil arasinda olanlar 100 1.387,58
a) 21 yil ve daha fazla olanlar 110 1.526,34
Lisans mezuny olanlar b) 15-20 (dahil) y1l arasinda olanlar 100 1.387,58
¢) 6-14 (dahil) y1l arasinda olanlar 90 1.248,82
d) 0-5 (dahil) il arasinda olanlar 85 1.179,44
Restorator, Tekniker, Grafiker, Kaptan, Teknik Ressam, 2) 23 yil ve daha fazla olanlar 110 152634
Hidrobiyolog, Pilot, Sanat Tarihgisi, Sosyolog, Ekonomist, Topograf, | . b) 17-22 (dahil) yil arasinda olanlar 100 1.387,58
Teknisyen, Laborant, Olgii Ayar Memuru, Kutuphaneci, Onlisans mezunu olanlar <) -16 (dahil) il sraswnda olantar %0 124882
d) 0-7 (dahil) yil arasinda olanlar 85 1.179,44
a) 25 yil ve daha fazla olanlar 100 1.387,58
Digerleri b) 16-24 (dahil) y1l arasinda olanlar 90 1.248,82
¢) 0-15 (dahil) yil arasinda olanlar 85 1.179,44
a) 13 yil ve daha fazla olanlar 200 2.775,16
Uzman Tabip b) 7-12 (dahil) yil arasinda olanlar 190 2.636,40
¢) 0-6 (dahil) yil arasinda olanlar 180 2.497,64
a) 16 yil ve daha fazla olanlar 190 2.636,40
Tabip, Uzman (Tipta Uzmanhk Tuzigune Gore) b) 10-15 (dahil) y1l arasinda olanlar 180 2.497,64
¢) 0-9 (dahil) yil arasinda olanlar 170 2.358,89
a) 17 yil ve daha fazla olanlar 185 2.567,02
Dig Tabibi b) 11-16 (dahil) yil arasinda olanlar 175 242826
¢) 0-10 (dahil) yil arasinda olanlar 165 2.289,51
a) 17 yil ve daha fazla olanlar 165 2.289,51
Veteriner b) 11-16 (dahil) y1l arasinda olanlar 155 2.150,75
¢) 0-10 (dahil) y1l arasinda olanlar 145 2.011,99
a) 17 yil ve daha fazla olanlar 140 1.942,61
Eczaci b) 11-16 (dahil) y1l arasinda olanlar 130 1.803,85
¢) 0-10 (dahil) yil arasinda olanlar 120 1.665,10
a) 18 yil ve daha fazla olanlar 115 1.595,72
Psikolog, Diyetisyen, Fizyoterapist, Sosyal Caligmaci, Biyolog, b) 12-17 (dahil) yil arasinda olanlar 105 1.456,96
Bakteriyolog, Cocuk Geligimeisi, Antropolog ¢) 3-11 (dahil) yil arasinda olanlar 95 1318,20
d) 0-2 (dahil) yil arasinda olanlar 90 1.248,82
a) 21 yil ve daha fazla olanlar 115 1.595,72
Saglik bilimleri lisansiyeri|b) 15-20 (dahil) y1l arasinda olanlar 105 1.456,96,
alanlar ¢) 6-14 (dahil) yil arasinda olanlar 95 1.318,20
d) 0-5 (dahil) yil arasinda olanlar 90 1.248,82
Saglik Teknikeri, Ebe, Hemsire, Saghk Memuru, Veteriner Saglik a) 23 yil ve daha fazla olanlar s 1595,72
Teknikeri, Dig Protez Teknisyeni, Saghk Teknisyeni, Laborant, . b) 17-22 (dahil) y1l arasinda olanlar 105 1.456,96
Veteriner Safihk Teknisyeni CRESESS SRR ¢) 8-16 (dahil) yil arasinda olanlar 95 1318,20
d) 0-7 (dahil) yil arasinda olanlar 90 1.248,82
a) 25 yil ve daha fazla olanlar 105 1.456,96
Digerleri b) 16-24 (dahil) yil arasinda olanlar 95 1.318,20
¢) 0-15 (dahil) yil arasinda olanlar 90 1.248,82
a) 25 yil ve daha fazla olanlar 115 1.595,72
Cozamleyici, Programei, Mitercim b) 16-24 (dahil) yil arasinda olanlar 110 1.526,34
¢) 0-15 (dahil) y1l arasinda olanlar 100 1.387,58
a) 23 yil ve daha fazla olanlar 110 1.526,34
Y oksekogrenim mezunu [b) 17-22 (dahil) y1l arasinda olanlar 100 1.387,58
o ) ) ) olanlar ) 8-16 (dahil) yl arasinda olanlar 90 1.248,82
ggz;‘; Eg};:g;‘s'{(g:‘r’:mﬁ‘b“' veGiozlemeisi, Terciman, Bgiimen, d) 0-7 (dahil) yil arasinda olanlar 35 117944
a) 25 yil ve daha fazla olanlar 100 1.387,58
Digerleri b) 16-24 (dahil) yil arasinda olanlar 20 1.248,82
¢) 0-15 (dahil) yil arasinda olanlar 85 1.179,44




