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Konu : Mahalli idare S6zlesmeli Personel
Ucret Tavanlari
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25/8/2021 tarihli ve 31579 sayih Resmi Gazetede yayimlanmig olan Kamu
Gorevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollarma Yonelik Mali ve Sosyal Haklara Iligkin 2022 ve
2023 Yillarini Kapsayan 6. Dénem Toplu Sézlesmenin Ikinei Kisim Birinci Boliimiiniin 5 inci
maddesinin besinci fikrasi uyarinca Bakanhgimiz Genelgesi ile 1/1/2022-30/6/2022
doneminde gegerli olmak tizere;

657 sayili Devlet Memurlar: Kanununun 154 fincii maddesi uyarinca ayhik gosterge
tablosunda yer alan rakamlar ile ek gosterge ve kidem ayligi gosterge rakamlarinin aylik
tutarlara ¢evrilmesinde uygulanacak aylik katsayisi (0,229979), memuriyet taban aylift
gostergesine uygulanacak taban aylik katsayisi (3,59963), is gligligi, ig riski, temininde
giiglitk ve mali sorumluluk zamlarimin aylik tutarlara ¢evrilmesinde uygulanacak yan 6deme
katsaysi ise (0,072934) olarak belirlenmistir.

Bu itibarla, 5393 sayili Belediye Kanununun 49 uncu maddesi gergevesinde 2022
yilinda sozlesmeli personel olarak calstirilacaklarin sozlesmelerinin diizenlenmesinde,
sozlesme {icretlerinin tespitinde ve 6denmesinde asagida belirtilen hususlara uygun olarak
islem tesis edilmesi gerekmektedir.

1- 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesinin iigincti ve dordiincii fikralar geregince
diizenlenecek sdzlesme ornekleri ilgisine gore Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhigi
veya Igisleri Bakanligina gonderilecektir.

2- 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesi gergevesinde calistirilacak sdzlesmeli personel
i¢in 1/1/2022 tarihinden itibaren gegerli olan ayhk net ticret tavanlar1 yukarida belirtilen katsay1
rakamlart dikkate alinmak suretiyle unvanlar itibariyla hesaplanmug ve ekli (1) Sayili Cetvel’de
gosterilmistir,

Buna gore;

a) Belediyeler ve il ozel idareleri ile mahalli idare birliklerinin meclisleri veya
bityiiksehir belediyeleri bagh kuruluglarmmn yénetim kurullari, 5393 sayili Kanunun 49 uncu
maddesi gergevesinde 1/1/2022 tarihinden sonra da calistirilmaya devam olunacak veya 2022
yilinda ilk defa istihdam edilmeye baslanacak sézlegmeli personel igin ekli (1) Sayili Cetvel’de
gosterilen {icret tavanlarini asmamak kaydiyla net ticret tespitine yetkilidir.

b) 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesi gercevesinde 2021 yilinda galigtirilan
sozlesmeli personelden 2022 yilinda da gorevlerine devam etmeleri uygun goriilenlerin net
iicretlerinin tespitine iligkin yetkili meclis veya yonetim kurulu karari 2022 yihh Ocak ay1
igerisinde alinacak ve ilgililerle 1/1/2022 tarihinden itibaren gegerli olacak sekilde yapilacak
sézlesmelerin yenileme iglemleri de yine 2022 yih Ocak ay: igerisinde tamamlanacaktir.
Yenilenen bu sozlesme ornekleri ile birlikte sozlegmenin imzalandig1 tarihteki memur
kadrolarinin kadro unvan ve dereceleri itibariyla dolu-bos durumlarim gosteren cetvellerin,
s6zlesmeli personele ddenecek net licretin tespitine iligkin meclis kararinin ve sozlesmeli



personel olarak gahstirilacaklarin dgrenim durumlarm gosterir belgenin bir 6rnegi de en geg
_1/2/2022 tarihine kadar ilgisine gore Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhigi veya
icisleri Bakanligina gonderilecektir.

Ayrica, 5393 sayih Kanunun 49 uncu maddesi ¢ergevesinde tam zamanl sozlesmeli
personel istihdamina iligkin uygulamalarin ilgili meclis veya yonetim kurulu karart ile verilen
iznin amacina uygun olarak ytriittilip yiiriitiilmediginin tespiti igin, tam zamanli sozlesmeli
personel istihdamima yonelik olarak alinacak meclis veya yonetim kurulu kararlarinda her bir
kadro unvant i¢in kag adet tam zamanl sozlesmeli personel istihdamina izin verildigi de acikca
karara baglanacaktir.

3- 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesinin tiglincti fikras1 gergevesinde tam zamanli
sozlesmeli personel olarak istihdam edilenlere 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 9
uncu maddesinin dokuzuncu fikrasina gére ek ddeme verilmesine iliskin uygulama, anilan Toplu
Sozlesmenin Uglincii Kisim Dordiinct Béliimiinin 2 nci maddesinde farkl bir diizenlemeye tabi
tutulmustur. Bu ¢ergevede, ilgili personel hakkinda uygulanmasi gereken ek ddeme oranlari ile
bu oranlarin karsilign olan ek ddeme tutar1 tavanlari ekli (2) Sayih Cetvel’de gosterilmistir. Ote
yandan, s6z konusu sézlesmeli personelin ek ddeme uygulamasindan yararlandirilmasinda,
3/1/2012 tarihli ve 2012/2665 sayil Bakanlar Kurulu Karart ile yiirtirliige konulan “Sézlesmeli
Personele Ek Odeme Yapilmasina Dair Karar”da belirtilen usul ve esaslar ile birlikte asagidaki
hususlara uyulacaktir.

a) ilgili personel igin ayrica bir meclis karari veya yonetim kurulu karari alinmaksizin ve
1/1/2022 tarihinden gegerli olmak iizere; 2022 yilina iliskin sézlesmesinde belirtilen kadro
unvant ile siirh olmak kaydiyla sozlesmeli personelin aym mahalli idarede gegen hizmet siiresi
hesaplanmak suretiyle ve hesaplanan hizmet siirelerine karsilik olarak bu Genelgeye ekli (2)
Sayili Cetvel’de denk gelen ek deme orant {izerinden ek 6deme hesabi yapilacaktir.

b) 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesinin dérdiincii fikrast gergevesinde kismi
zamanli  olarak  calistirilan  sozlesmeli personel ck  Odeme uygulamasindan
yararlandirilmayacaktir.

¢) Ek 6deme damga vergisi harig herhangi bir vergi ve sigorta prim kesintisine tabi
tutulmayacaktir,

¢) Ek 6deme tutar1, mevecut sdzlesme érneginin iicret maddesinden sonra gelmek tizere
yeni bir madde olarak sozlesmede gosterilecektir.

d) Ek 6deme tutari, maas bordrosunda sézlesme {icreti ile birlestirilmeksizin ayri bir
stitun halinde ayrica gosterilecektir.

4- Anilan Toplu Sézlesmenin kinei Kisim Birinci Béliimiintin 9 uncu maddesinde,
sozlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilenlerin, 19/11/1986 tarihli ve 86/11220 sayil
Bakanlar Kurulu Karariyla yiiriirlige konulan Devlet Memurlari Yiyecek Yardimi Yonetmeligi
hiikiimlerinden ayn1 usul ve esaslar gergevesinde yararlandiriimasi hitkme baglandigindan, 5393
sayili Kanunun 49 uncu maddesi gercevesinde mahalli idarelerde sdzlesmeli personel olarak
istihdam edilenlerin anilan Yonetmelikte belirtilen usul ve esaslar cercevesinde 31/12/2022
tarihine kadar yiyecek yardimmndan yararlandirilmasi gerekmektedir.

5- Anilan Toplu S6zlesmenin Ikinci Kisim Birinci Boliimiiniin 31 inci maddesinde, ayin
veya haftanin bazi giinleri ya da giiniin belirli saatleri gibi kismi zamanh calisanlar ile proje
stireleriyle sinirli olarak galisanlar harig olmak iizere, 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karari
ile yuriirlige konulan Devlet Memurlaria Odenecek Zam ve Tazminatlara [ligkin Karara ekli
(1) say1lt Cetvelin “E- Teknik Hizmetler” boliimiiniin 6 ne1 sirasinda ek dzel hizmet tazminati
Sdenmesi 6ngoriilen yerlerde fiilen galisan ve anilan 31 inci maddede sayilan unvanlarda



istihdam edilen sozlesmeli personelden ilgili mevzuati veya sozlesmesi uyarinca benzeri
mahiyette 6deme yapilmayanlara ilave ticret sdenecegi hilkme baglandigindan; s6z konusu 31
inci maddede sayilan unvanlarda 5393 sayili Belediye Kanununun 49 uncu maddesinin liglincti
fikras1 uyarinca istihdam edilen tam zamanlt sézlesmeli personelin de amlan 31 inci maddede
yer verilen usul ve esaslar cercevesinde ilave ticret Odemesinden yararlandirilmasi
gerekmektedir.

Bilgilerini ve geregini rica ederim.
Dr. Nureddin NEBATI
Hazine ve Maliye Bakam

Ek:
1- (1) Sayilt Sozlesme Ucret Tavanlar1 Cetveli (1 sayfa)
2- (2) Sayili Ek Odeme Oranlari Cetveli (1 sayfa)



(1) SAYILI CETVEL

1/1/2022 - 30/6/2022 DONEMINDE GECERLI OLMAK UZERE, 5393 SAYILI KANUN CERCEVESINDE CALISTIRILACAK SOZLESMELI
PERSONELIN UNVAN BAZINDA UCRET TAVANLARI (TL)

657 SAYILI KISMi ZAMANLI| TAM ZAMANLI

; KANUNA GORE | SOZLESMELI | SOZLESMELI
UNYAN SINIF {DERECH NET AYLIK PERSONEL NET | PERSONEL NET
TUTARI UCRET TAVANI | UCRET TAVANI
Avukat AH 1/1 6.687,74 3.343,87 8.359,68
Cocuk Egiticisi (Yiiksekogrenim Mezunu) GIH 3/1 4.572,37 5.715,46
Cocuk Egiticisi (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) GIH 3/l 4.514,93 5.643,66
Cocuk Egitimeisi (Yuksekogrenim Mezunu) GIH 1/1 4.131,67 5.914,59
Cocuk Rehberi ve Gézetimeisi (Yiiksekdgrenim Mezunu) Gil 1/1 4.731,67 5.914,59
Egitmen (Yiksekogrenim Mezunu) GIH 31 4.572,37 5.715,46
Egitmen (Lise Dengi Mesleki Oirenim Mezunu) GIH 311 4.514,93 5.643,66
Hukuk Miigaviri GiH 1/1 8.104,74 10.130,93
Kameraman (Y iksekogrenim Mezunu) GiH 4/1 4.494 83 5.618,54
Kameraman (Lise Dengi Mesleki Ofirenim Mezunu) GIH 4/1 4.466,12 5.582,65
Miitercim GIH 1/1 4.876,26 6.095,33
Terciiman (Yiksekofrenim Mezunu) GIH 3/1 4.608,55 5.760,69
Antropolog SH 1/1 5.733,01 7.166,26
Bakteriyolog SH 1/1 5.859,99 7.324,99
Biyolog SH 1/1 5.765,10 7.206,38
Cocuk Geligimeisi (Saghk Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 5.859.99 7.324,99
Dis Protez Teknisyeni (Lise Dengi Mesleki Oprenim Mezunu) SH 371 4.934,20 6.167,75
Dis Tabibi SH 1/1 6.310,63 7.888,29
Diyetisyen (Saghk Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 5.859,99 7.324,99
Ebe (Saghk Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 5.859,99 7.324,99
Ebe (Lise ve Dengi Okul Mezunu) SH 3/1 4.934,20 6.167,75
Eczaci SH 1/1 6.065,06 7.581,33
Fizikoterapist (Saghk Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 5.859,99 7.324,99
Fizyoterapist SH 1/1 5.859.99 7.324,99
Hemgire (Saphk Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 5.859.99 7.324,99
Hemgire (Lise ve Dengi Okul Mezunu) SH kI 4.934,20 6.167,75
Laborant (Lise Dengi Mesleki Ofirenim Mezunu) SH 31 4.934,20 6.167,75
Pedagog (Saglk Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 5.859,99 7.324,99
Psikolog SH 1/1 5.859,99 7.324,99
Radyoterapist (Saglk Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 5.859.99 7.324,99
Saglik Fizikgisi (Saghk Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 5.859,99 7.324,99
Saglik Memuru (Saglik Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 §:12215 7.152,69
Saiilik Memuru (Onlisans Mezunu) SH 1/1 5.570,37 6.962,96
Sailik Memuru (Lise ve Dengi Okul Mezunu) SH 3/ 4.934,20 6.167,75
Saghk Teknikeri SH 1/1 5.570,31 6.962,96
Saghk Teknisyeni (Lise Dengi Mesleki Ofrenim Mezunu) SH 31 4.934,20 6.167,75
Sosyal Caligmaci (Yiiksekogrenim Mezunu) SH 1/1 5.859,99 7.324,99
Tabip SH 1/1 6.866,95 8.583,69
Tibbi Teknolog (Saghk Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 5.859,99 7.324,99
Uzman (Tipta Uzmanlik Tiiziigine Gore) SH 1/1 6.874,18 8.592,73
Uzman Tabip SH 1/1 7.654,77 9.568,46
Veleriner SH 1/1 6.787,86 3.393,93 8.484,83
Veteriner Saglik Teknikeri SH 1/1 5.602,94 7.003,68
Veteriner Saglik Teknisyeni (Lise Dengi Mesleki Ofirenim Mezunu) SH £l 4.986,67 6.233,34
Arkeolog TH 1/1 6.467,58 8.084,48
Cozimleyici (Yiksekogrenim Mezunu) TH 1/1 5.823.17 7.278,96
Dekoratér (Yitksekagrenim Mezunu) TH 1/1 5.811,69 7.264,61
Desinatér (Yiksekojirenim Mezunu) TH 1/1 5.811,69 7.264,61
FEkonomist (Lisans Mezunu) TH 111 4.818,25 6.022,81
Fizikgi TH 1/1 6.620,73 8.275,91
Grafiker (Yiksekdgrenim Mezunu) TH 1/1 5.811,69 7.264,61
Heykeltrag (Yiksekogrenim Mezunu) TH 1/1 5.811,69 7.264,61
Hidrobiyolog TH 1/1 5.823,17 7.278,96
Hidrolog TH 1/1 6.620,73 8.275,91
[statistik¢i TH 1/1 6.620,73 8.275,91
Jeofizikgi TH 1/1 6.620,73 8.275,91
Jeolog TH 1/1 6.620,73 8.275,91
Jeomorfolog TH 1/1 6.620,73 8.275.91
|Kaptan (Yiksekagrenim Mezunu) TH 1/1 5.811,69 7.264,61
Kimyager TH 171 6.620,73 8.275.91
Kiitiiphaneci (Yiiksekogrenim Mezunu) TH 1/1 5.827,00 7.283.75
TLaborant (Lise Dengi Mesleki Ojrenim Mezunu) TH 1 4.749,88 5.937,35
Matematikgi TH 1/1 6.620,73 8.275,91
Mimar TH 1/1 717812 3.589,06 8.972,65
Miihendis TH 1/1 7.178,12 3.589,06 8.972,65
Oleil Ayar Memuru (Lise Dengi Mesleki Orenim Mezunu) TH 1 4.807,78 6.009,73
Paleontolog (Yiksekdgrenim Mezunu) TH 1/1 5.823,17 7.278,96
Peyzaj Mimari TH 1/1 7.119,85 8.899.81
Pilot TH 1/1 5.823,17 7.278,96
Programel (Y tiksekogrenim Mezunu) TH 1/1 5.823,17 7.278.96
Restorator (Yiksekogrenim Mezunu) TH 1/1 5.811,69 7.264,61
Sanat Tarihgisi TH 1/1 5.811,69 7.264,61
Sosyolog TH 1/1 5.823,17 7.278,96
Sehir Plancist TH 1/1 7.178,12 8.972,65
Tekniker TH 1/1 5.808,06 7.260,08
Teknisyen (Lise Dengi Mesleki Ogirenim Mezunu) TH 31 4.749,88 5.937,35
Teknik Ressam (Yitksekdgrenim Mezunu) TH 1/1 5.779,95 7.224,94
Teknik Ressam (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) TH 31 4.749,88 5.937,35
Topograf (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) TH 3/ 4.749,88 5.937,35




(2) SAYILI CETVEL
5393 SAYILI KANUN CERCVESINDE CALISTIRILACAK TAM ZAMANLI SOZLESMELI PERSONELIN EK ODEME ORAN VE TUTARLARI

1/1/2022 - 30/6/2022
UNVAN Ogrenim Durumu Hizmet Y1l Oran (%) | DONEMI BRUT
TUTAR (TL)

Hukuk Milgaviri a) 13 yil ve daha fazla olanlar 170 3.714,16

b) 0-12 (dahil) yil arasinda olanlar 130 2.840,24

a) 19 y1l ve daha fazla olanlar 150 3.277,20

Avukat b) 13-18 (dahil) yil arasinda olanlar 140 3.058,72

¢) 0-12 (dahil) y1l arasinda olanlar 130 2.840,24

a) 18 yil ve daha fazla olanlar 150 3.277,20

Mimar, Mithendis, Sehir Plancisi, Peyzaj Miman b) 12-17 (dahil) y1l arasinda olanlar 140 3.058,72

¢) 0-11 (dahil) y1l arasinda olanlar 130 2.840,24

L o ) )18 y1l ve daha fazla olanlar 120 2.621,76

?;g';:i:ks'i’gﬁzrrfs;‘:“&:‘;r::&f Arheolog; Hideolog; b) 12-17 (dahil) yil arasmda olanlar 110 2.403,28

¢) 0-11 (dahil) yil arasimda olanlar 100 2.184,80

a) 21 y1l ve daha fazla olanlar 110 2.403,28

B e i SIRATES b) 15-20 (dahil) y1l arasinda olanlar 100 2.184,80

¢) 6-14 (dahil) yil arasinda olanlar 90 1.966,32

d) 0-5 (dahil) y1l arasida olanlar 85 1.857,08

Restora}t{ir, Tektfikcr,‘Graﬁker,A Kz.ap.tan. Teknik Ressam,' a) 23 yil ve daha fazla olanlar 110 2.403,28
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Dekoratér, Desinator, Heykeltrag, Paleontolog ¢) 8-16 (dahil) y1l arasinda olanlar 90 1.966,32

d) 0-7 (dahil) y1l arasinda olanlar 85 1.857,08

a) 25 yil ve daha fazla olanlar 100 2.184,80

Digerleri b) 16-24 (dahil) y1l arasinda olanlar 90 1.966,32

¢) 0-15 (dahil) y1l arasinda olanlar 85 1.857,08

a) 13 yil ve daha fazla olanlar 200 4.369,60

Uzman Tabip b) 7-12 (dahil) yil arasinda olanlar 190 4.151,12

¢) 0-6 (dahil) yal arasinda olanlar 180 3.932,64

a) 16 yil ve daha fazla olanlar 190 4.151,12

Tabip, Uzman (Tipta Uzmanhk Tiizigiine Gore) b) 10-15 (dahil) y1l arasinda olanlar 180 3.932,64

¢} 0-9 (dahil) y1l arasinda olanlar 170 3.714,16

a) 17 y1l ve daha fazla olanlar 185 4.041,88

Dis Tabibi b) 11-16 (dahil) y1l arasinda olanlar 175 3.823,40

¢) 0-10 (dahil) y1l arasinda olanlar 165 3.604,92

a) 17 yil ve daha fazla olanlar 165 3.604,92

Veteriner b) 11-16 (dahil) y1l arasinda olanlar 155 3.386,44

¢) 0-10 (dahil) y1l arasinda olanlar 145 3.167,96

a) 17 yil ve daha fazla olanlar 140 3.058,72

Eczaci b) 11-16 (dahil) yl arasinda olanlar 130 2.840,24

¢) 0-10 (dahil) yil arasinda olanlar 120 2.621,76

a) 18 yil ve daha fazla olanlar 115 2.512,52

Psikolog, Diyetisyen, Fizyoterapist, Sosyal Cahsmaci, Biyolog, b) 12-17 (dahil) y1l arasinda olanlar 105 2.294,04

Bakteriyolog, Cocuk Geligimeisi, Antropolog, Saglik Fizikgisi ¢) 3-11 (dahil) y1l arasinda olanlar 95 2.075,56

d) 0-2 (dahil) yl arasinda olanlar 20 1.966,32

a) 21 yil ve daha fazla olanlar 115 2.512,52

Sagilik bilimleri b) 15-20 (dahil) y1l arasinda olanlar 105 2.294,04

lisansiyeri olanlar ¢} 6-14 (dahil) yil arasinda olanlar 95 2.075,56

d) 0-5 (dahil) yil arasinda olanlar 90 1.966,32

Saghk Teknikeri, Ebe, Hemsire, Saghk Memuru, Veteriner Saglik 2) 23 yil ve daha fazla olanlar 115 2.512,52
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Teknolog, Radyaterapist ¢) 8-16 (dahil) yil arasinda olanlar 95 2.075,56

d) 0-7 (dahil) yil arasinda olanlar 90 1.966,32

a) 25 y1l ve daha fazla olanlar 105 2.294,04

Digerleri b) 16-24 (dahil) yil arasinda olanlar 95 2.075,56

¢) 0-15 (dahil) y1l arasinda olanlar 90 1.966,32

a) 25 yil ve daha fazla olanlar 115 2.512,52

Coziimleyici, Programer, Miitercim b) 16-24 (dahil) yil arasinda olanlar 110 2.403,28

¢) 0-15 (dahil) yal arasinda olanlar 100 2.184,80

a) 23 yil ve daha fazla olanlar 110 2.403,28

Yiiksekogrenim mezunu b) 17-22 (dahil) y1l arasinda olanlar 100 2.184,80

olanlar ¢) 8-16 (dahil) yil arasinda olanlar 90 1.966,32

Qocuk Efitimeisi, Cocuk Rehberi ve Gazlemeisi, Tercliman, 1) 0-7 (dahil) yil arasmda olanlar 85 1.857,08
Egitmen, Cocuk Egiticisi, Kameraman

a) 25 yil ve daha fazla olanlar 100 2.184,80

Dijierleri b) 16-24 (dahil) y1l arasinda olanlar 90 1.966,32

¢} 0-15 (dahil) yil arasinda olanlar 85 1.857,08




